
  

   

  
 
 

 

  

DEMANDE DE MISE EN DISPONIBILITÉ 

 ANNÉE SCOLAIRE 2021-2022 

 

A retourner avant le 31 janvier 2021 

à la Direction des services départementaux de l’éducation nationale du Morbihan 

 Division des personnels enseignants du 1er degré public (DIPER) 

ce.diper56-gestion.individuelle@ac-rennes.fr 

 

 1ère DEMANDE    RENOUVELLEMENT  (cochez la case correspondante) 

 

Nom - prénom : ......................................................................................................................................................……………. 

Adresse personnelle : 

……………………………………………………………………………………………………………………….…………

…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Téléphone :......................................................... 

 

Poste actuel (s’il s’agit d’une première demande) : 

……………………………………………………………………………………………………………………….…………

…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

MOTIF DE LA DEMANDE : (cochez la case correspondante) 

 

 pour études (joindre un justificatif d’études poursuivies) 

 pour suivre le conjoint (joindre un certificat de travail du conjoint) 

 pour convenances personnelles  

 pour créer une entreprise (joindre l’inscription au registre du commerce) 

 pour élever un enfant de moins de 12 ans (joindre une copie du livret de famille) 

 pour donner des soins au conjoint, au partenaire de PACS, à un enfant ou à un ascendant, à la suite d’un accident ou d’une 

maladie grave (joindre un certificat médical délivré par le médecin assermenté) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 Rappel : la position de mise en disponibilité entraîne la perte du poste. 

 

Fait à ............................................... , le.......................…….....           

 

Signature : 


